CONSEJO DEPARTAMENTAL DE LIMA

CENTRO DE ARBITRAJE Y JUNTAS DE PREVENCION
COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERU Y RESOLUCION DE DISPUTAS

REGLAMENTO DE JPRD APLICABLE
A OBRAS PUBLICAS APLICABLE
BAJO LA LEY N° 32069, LEY
GENERAL DE CONTRATACIONES
PUBLICAS Y SU REGLAMENTO
APROBADO POR DECRETO
SUPREMO N° 009-2025-EF.



Publicado el 7 de mayo de 2025
Modificado el 23 de octubre de 2025
Redisefiado el 17 de agosto del 2026



REGLAMENTO DE JPRD APLICABLE A OBRAS PUBLICAS

INDICE

Abreviaturas

Cldusula modelo de la Junta de Prevencién y Resolucién de Disputas (JPRD)

TITULO 1. DISPOSICIONES PRELIMINARES

Articulo 1: Definicién y finalidad de la JPRD
Articulo 2: Ambito de aplicacién del Reglamento

Articulo 3: Glosario de términos

Articulo 4: Acuerdo de someterse a una JPRD baijo el presente Reglamento

Articulo 5: Plazos

TiTULO II. DE LA CONFORMACION DE LA JPRD

Articulo 6: NUmero de miembros de la JPRD

Articulo 7: Proceso de Conformacién de la JPRD

o

O 00 00 N

Articulo 8: Proceso de Suscripcién del Contrato Tripartito y Acta de Inicio de Funciones 10

Articulo 9: Resolucién del Contrato Tripartito

TITULO Ill. DEBERES DE LOS MIEMBROS DE LA JPRD

Articulo 10: Lineamientos de ética de la JPRD
Articulo 11: Confidencialidad

Articulo 12: Independencia e Imparcialidad
Articulo 13: Deber de informacién

Articulo 14: Recusacién

Articulo 15: Remocién

Articulo 16: Sustitucion de miembros de la JPRD

TITULO IV. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Articulo 17: Obligaciones de la Entidad y Contrafista

Articulo 18: Deber de informacidn de las partes

TITULO V. DEL FUNCIONAMIENTO DE LA JPRD

Articulo 19: Inicio de las actividades de la JPRD

Articulo 20: Reuniones y visitas a la obra

1

n

n

12
12
13
14
14
15

15

15
16

16

16
17



Articulo 21: Desarrollo de las visitas periédicas
Articulo 22: Facultades y Competencias de la JPRD
Articulo 23: Medidas Provisionales

Articulo 24: Suspensiéon de actividades de la JPRD
Articulo 25: Término de las actividades de la JPRD

Articulo 26: Notificaciones o comunicaciones

TiITULO VI. ACTUACIONES DE LA JPRD

Articulo 27: Funcién Consultiva

Articulo 28: Funcidn Preventiva

Articulo 29: Presentacidn de Controversias
Articulo 30: Contestacién de la confroversia

Articulo 31: Organizacién y Conduccién de las audiencias

TiTULO VII. DECISION DE LA JPRD

Articulo 32: Adopcidn de la Decisién
Articulo 33: Emisién, contenido de la decisién y plazo de notificaciéon
Articulo 34: Correccién y Aclaracién de la Decision

Articulo 35: Desacuerdo frente a la Decisidon

TITULO VIII. CIRCUNSTANCIAS QUE HABILITAN EL ARBITRAJE

Articulo 36: Circunstancias que habilitan el arbitraje

TITULO IX. CONTRATOS DE SUMINISTRO

Articulo 37: Disposiciones especiales

TITULO X. HONORARIOS DE LA JPRD Y COSTOS ADMINISTRATIVOS DEL CENTRO

Articulo 38: Consideraciones generales

Articulo 39: Honorarios de la JPRD

Articulo 40: Costos de visita

Articulo 41: Impuestos y contribuciones

Articulo 42: Gastos administrativos del CENTRO

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

Tabla de honorarios de la Junta de Prevencién y Resolucién de Disputas

18
19
20
20
20
21

22

22
22
23
24
24

25

25

25

27

27

27

27

28

28

29
29
30
30
30

31
33



NN

REGLAMENTO DE JPRD APLICABLE A OBRAS PUBLICAS

ABREVIATURAS

JPRD: Junta de Prevencién y Resolucion de Conflictos.

LGCP: Ley General de Contrataciones Publicas.

RLGCP: Reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas.

OECE: Organismo Especializado para las Contrataciones Publicas Eficientes.
PLADICOP: Plataforma Digital para las Contrataciones Publicas.
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CLAUSULA MODELO DE LA JUNTA DE PREVENCION Y
RESOLUCION DE DISPUTAS (JPRD)

Las partes acuerdan paralasolucién delas controversias derivadas del presente Contrato de
Obra/Suministro conformar una Junta de Prevencién y Resolucién de Disputas (en adelante,
la JPRD) de acuerdo a las disposiciones de la Ley General de Contrataciones Publicas, su
Reglamento y la directiva emitida por el OECE sobre la materia (en adelante, las Normas
Aplicables a la JPRD); encargando su organizacién y administracién al Centro de Arbitraje
y Resolucién de Disputas "Alberto Bedoya Séenz”, adscrito al Colegio de Ingenieros del Pery
— Consejo Departamental de Lima.

La JPRD estard compuesta por...... [fres miembros / un miembro] , los/el cual/es serd/n
designado/s conforme a las Normas Aplicables a la JPRD.
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REGLAMENTO DE JPRD APLICABLE A OBRAS PUBLICAS
APLICABLE BAJO LA LEY N° 32069, LEY GENERAL DE
CONTRATACIONES PUBLICAS Y SUREGLAMENTO

TiTULO 1. DISPOSICIONES PRELIMINARES
Articulo 1: Definicién y finalidad de la JPRD

La JPRD es un mecanismo alternativo de solucién de conflictos cuyo objeto es ayudar a las
Partes a prevenir, asistir y resolver controversias. La JPRD tiene competencia para conocer
y decidir sobre aquellas discrepancias, consultas, desacuerdos y/o controversias que surjan
enfre las partes de contenido confractual o fécnico durante la ejecucién contractual desde
el inicio del plazo hasta la recepcién total o cese de funciones, en el caso de obras publicas.
Asimismo, también puede someterse a la JPRD la liquidacién de obras en caso sea asi
determinado en la estrategia de contfratacidn, para lo cual se puede suscribir una adenda
al contrato tripartito en caso surja una controversia en dicha etapa, segun la LGCP y su
RLGCP, asi como las Directivas emitidas por el OECE.

Para el caso de contratos de suministro, la JPRD tiene competencia desde el inicio del plazo
hasta la entrega o el pago final, segun corresponda, conforme a la LGCP y su RLGCP, asi
como las Directivas emitidas por el OECE.

El CENTRO estd facultado para prestar servicios de administracién de JPRD con las
funciones, atribuciones y responsabilidades establecidas en la LGCP, su Reglamento,
modificatoria y directivas del OECE.

Articulo 2: Ambito de aplicacién del Reglamento

1. El presente Reglamento serd de aplicaciéon cuando las Partes suscriban un contrato
de obra publica y/o contrato de suministro en el que se disponga la conformacién de
una JPRD, bajo la administraciéon del CENTRO del Consejo Departamental de Lima del
Colegio de Ingenieros del Peru.

2. ElI CENTRO estard a cargo de organizar y administrar los procedimientos que siga la
JPRD, asi como la designacién de sus miembros; de ser el caso, y demds actividades
administrativas que se requiera, conforme a lo dispuesto en la LGCP, su Reglamento,
modificatoria y directivas del OECE.

3. Las actuaciones de la JPRD, de las partes contratantes y del CENTRO se regirdn por la
LGCP, su Reglamento, modificatoria y directivas vigentes del OECE.

4. Anfe una eventual discrepancia entre lo estipulado por el presente reglamento y lo
estipulado por normativa indicada en el numeral anterior prima este Ultimo, por el
principio de jerarquia de las normas.
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Articulo 3: Glosario de términos

Para efecto de lo estipulado en el presente Reglamento, se entenderd por:

6.

o

10.

1.

12.

13.

14.

Junta de Prevencidn y Resolucién de Disputas (JPRD): Aquel panel experto compuesto
por uno o tres miembros, destinado a prestar apoyo a las Partes para prevenir, asistir o
resolver controversias durante la ejecucién confractual.

Partes del Contrato de Obra o Suministro: Contratista o Entidad que suscribieron el Contrato.
Partes del Contrato Tripartito: Contratista, Entidad y JPRD.

Miembro de la JPRD o adjudicadores: Ingeniero o arquitecto perteneciente a la némina
del CENTRO que infegra una Junta de Prevencién y Resolucién de Disputas.

Contrato Tripartito: Acuerdo o convencién suscrito enfre el Contratista, Entidad y el
miembro o los miembros de la JPRD, que contiene las cldusulas o estipulaciones para la
conformacién, competencia y funciones de una JPRD de conformidad con el presente
Reglamento, o que se somete a tales disposiciones.

Prevencidn: Facultad de disposicién antficipada para evitar o mitigar algun riesgo entre
las partes. Se materializa en el acompafiamiento confinuo y la asistencia informal que
la JPRD brinda a las partes.

Consulta: Asistencia no vinculante de la JPRD a las Partes sobre algin aspecto que pueda
ser motivo de una futura controversia con el objeto de prevenir en forma temprana una
discrepancia o conflicto entre las mismas.

Decision: Determinacién final escrita emitida por la JPRD, que resuelve una controversia
con cardcter vinculante.

Centro: Centro de Arbitraje y Resolucion de Disputas "Alberto Bedoya Sdenz”.

Articulo 4: Acuerdo de someterse a una JPRD bajo el presente Reglamento

Las Partes deberdn incluir una cldusula sometiéndose a una JPRD en el momento en
el que celebran el contrato de obra publica o suministro. Es requisito para el inicio del
plazo de ejecucién del contrato la conformacién de la JPRD y la suscripcién del contrato
tripartito, bajo responsabilidad funcional de la autoridad de la gestién administrativa.
La cldusula que estipula la conformacién de la JPRD debe ser explicita, manifestando
el sometimiento expreso a la administraciéon y organizacién del CENTRO, asi como a
las disposiciones del presente Reglamento. Para tal efecto, las Partes podrdn utilizar la
cldusula modelo de JPRD del CENTRO.

Cualquier referencia alas denominaciones:“Centro de Arbitraje y Resolucidon de Disputas
del Colegio de Ingenieros del Perd", “Centro de Arbitraje del Colegio de Ingenieros’,
"Centro de Arbitraje Alberto Bedoya Sdenz', “Centro de Arbitraje Alberto Bedoya
Sdenz del Consejo Departamental de Lima del Colegio de Ingenieros del Pery”, "Centro
de Arbitraje del Consejo Departamental’, "Colegio de Ingenieros del Pery”, "Consejo
Nacional del Colegio de Ingenieros del Perd” o similares, contenida en un acuerdo de
sometimiento a una JPRD, se enfiende hecha al Centro de Arbitraje y Resolucién de
Disputas del Colegio de Ingenieros del Perd Consejo Departamental de Lima.
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4. El CENTRO, al momento de recibir una solicitud, podrd reservarse el derecho de

declinar su designacién como institucién administradora de JPRD cuando exista alguna
circunstancia, evento u ocurrencia que lo justifique.

Articulo 5: Plazos

Los plazos establecidos en el presente Reglamento se computan en dias hdbiles, salvo
que expresamente se establezca que el cdmputo se realiza en dias calendario. Se
consideran inhdbiles los sédbados, domingos y feriados, asi como los dias no laborables
declarados oficialmente a nivel nacional, o en el sitio donde se ejecute la obra o la
prestacién del contrato de suministro.

Los plazos se computan desde el dia siguiente de la notificacién respectiva. Si el Ultimo
dia del plazo fuera inhdbil en el lugar de recepcién de la notificacién, éste se extiende
hasta el primer dia hdbil siguiente.

Si las circunstancias lo justifican, el CENTRO vy, en su caso, la JPRD pueden modificar los
plazos previstos en este Reglamento o cualquier plazo que fijen, aun cuando estuviesen
vencidos, siempre y cuando no contravengan la LGCP, su Reglamento, modificatoria y
directiva del OECE.

TiTULO II. DE LA CONFORMACION DE LA JPRD

Articulo 6: NUmero de miembros de la JPRD

3.

La JPRD estard compuesta por uno (1) o por tres (3) miembros, segun acuerdo de las
Partes. A falta de acuerdo entre las partes, la JPRD se integra por un miembro cuando
el monto del respectivo contrato fenga un valor menor a S/ 50 000 000,00 (cincuenta
millones y 00/100 soles); y, por fres miembros cuando el monto del respectivo contfrato
de obra tenga un valor igual o superior a dicho monto.

En el caso de contratos de obra bajo sistemas de entrega distintos a solo construccion,
en las bases del procedimiento de seleccién se puede establecer que la JPRD puede
modificar su conformacién para cada uno de los componentes del contrato, tomando
en cuenta la experiencia y especializacién de los miembros de manera diferenciada. El
presidente de la JPRD permanece como tal para todos los componentes del contrato.
En el caso de contratos de suministro, la JPRD se integra por un (1) miembro.

Articulo 7: Proceso de Conformaciéon de la JPRD'

Al presentar los documentos para la suscripcién del contrato de obra, el postor ganador
de la buena pro puede enviar a la entidad contratante un listado de profesionales de la
némina del CENTRO, considerando la experiencia especifica establecida en las bases
del procedimiento de seleccidn, de ser el caso, para desempefiarse como adjudicador
Unico o adjudicadores.

Articulo modificado por Acuerdo del Consejo Departamental de Lima del CIP-CDLima el 21 de octubre de 2025.
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Almomento de informar al CENTRO sobre su designacién, la entidad contratante remite
el listado presentado por el postor ganador de la buena pro, de haberse presentado
dicho listado; y, adicionalmente, puede incluir su propia lista de profesionales para ser el
miembro o los miembros de la JPRD.

El CENTRO propone a las partes la conformacién de la JPRD mediante una lista de al
menos seis (6) profesionales, en un plazo méximo de tres (3) dias calendario contados a
partirdelarecepcién delacomunicacién que informa su designacién como administrador.
Una vez recibida la propuesta, las partes tienen un plazo de tres (3) dias
calendario para presentar sus observaciones o comentarios. Consideradas dichas
observaciones, el CENTRO procede a designar al adjudicador Unico o adjudicadores
y notificar dicho nombramiento dentro de los tres (3) dias calendario siguientes.
Asimismo, en el mismo acto de designacién, el Centro nombrard al Presidente de la Junta
de Prevencién y Resolucién de Disputas (JPRD/JRD), quien deberd ser elegido de entre
los adjudicadores designados; dicha designacién se comunicard de manera simultdnea
con la nofificacién de los demds miembros de la JPRD.

El adjudicador Unico o adjudicadores designados cuentan con un plazo de tres (3) dias
calendario para aceptar o rechazar la designacion. En caso de que el adjudicador Unico
o adjudicadores no acepte o no se pronuncie dentro del plazo establecido, el CENTRO
procede a nombrar un reemplazante de la lista inicialmente propuesta por ella. Si no
resulta posible, el CENTRO reinicia el procedimiento de designacién o designa a un
profesional fuera de la lista original.

La lista presentada por las partes no obliga al CENTRO a elegir necesariamente a los
profesionales incluidos en ella.

El Centro, almomento de comunicarladesignacién al adjudicador Unico o adjudicadores
designados envia a éstos y a las partes la propuesta de contrato fripartito y acta de
inicio de funciones. De existir comentarios al respecto, estos deben ser informados al
CENTRO en el plazo de tfres (3) dias calendario computados desde la notificacién de
dicha propuesta.

Los profesionales que integren la lista o listas propuestas por las partes deben formar
parte de las néminas de adjudicadores del CENTRO.

Articulo 8: Proceso de Suscripcion del Contrato Tripartito y Acta de Inicio de Funciones.

10

Una vez designados el adjudicador Unico o adjudicadores, la Entidad contratante y el
Contratista deben suscribir el contrato tripartito y el acta de inicio de funciones con ellos,
con la intervencion del Centro, en un plazo mdximo de cinco dias calendario contados
desde la aceptacién del ultimo adjudicador de la JPRD o del adjudicador Unico.

En cualquier caso, este procedimiento se completa dentro de los veinte (20) dias
calendario posteriores a la comunicacidén al CENTRO de su designacién como
administrador.

Para tal efecto, las Partes pueden emplear el modelo que integra el presente Reglamento.
En caso no se emplee dicho modelo, el Contfrato Tripartito debe contar con las cldusulas
minimas sefialadas por el OECE.
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4. En caso no se suscriba el Contrato Tripartito dentro del plazo mdximo establecido
en el presente articulo, el CENTRO puede archivar de forma definitiva el proceso, sin
responsabilidad del CENTRO.

Articulo 9: Resolucién del Contrato Tripartito

1. En cualquier momento, el Contratista y la Entidad, a través de sus representantes
debidamente acreditados, pueden resolver el contrato fripartito respecto a uno o
mds miembros de la JPRD, actuando de forma conjunta y con una nofificacién previa
de siete (7) dias, sin necesidad de justificar causa alguna. La resolucién no implica
responsabilidad adicional, salvo el pago de los honorarios pendientes por los servicios
prestados hasta la fecha de la resolucion.

2. Encualquier momento, un miembro de la JPRD o miembro Unico, previa notificacién con
siete (7) dias de anticipacion, tendrd derecho a resolver su contrato con el Contratista
y la Entidad, sin expresién de causa y sin mayor responsabilidad que devolver los
honorarios cancelados por servicios no prestados.

TiTULO Ill. DEBERES DE LOS MIEMBROS DE LA JPRD

Articulo 10: Lineamientos de ética de la JPRD

Losmiembrosdela JPRD deben proceder contotaly absolutaindependencia, imparcialidad,
buena fe y probidad, debiendo cumplir con las siguientes obligaciones:

a)
b)

c)

d)

f)

No tener interés financiero, econémico o de otra indole con relacién a la Entidad, el
Contratista o la Supervision.

No tener interés financiero o econémico relativo al Contrato de Obra, salvo por el
pago que le corresponderd como Miembro de la JPRD.

No haber sido contratado previamente como consultor u otro cargo por la Enfidad,
el Confratista o la Supervisiéon, salvo en las circunstancias que se dieron a conocer
por escrito a la Entidad y al Contratista antes de firmar el Contrato Tripartito.
Informar por escrito a la Entidad, el Contratista y los demds Miembros de la JPRD,
antes de celebrar el Contrato Tripartito y hasta donde alcance su conocimiento
sobre cualquier relacién con la Enfidad, el Contratista, la Supervisién y los otros
Miembros de la JPRD.

Durante la vigencia del Contrato Tripartito, abstenerse de ser empleado, mantener
vinculo alguno de subordinacién o dependencia, directa o indirectamente, como
consultor o de otra forma con la Entidad, el Contratista o la Supervisién, salvo que
cuente con la autorizacién expresa y por escrito de la Entidad, el Contratista y de
los demds Miembros de la JPRD; asi como abstenerse de entrar en negociaciones o
procesos de seleccidn para trabajar o prestar servicios a los mismos, o cualquiera
de los supuestos establecidos en el RLGCP.

Garantizar que es y serd imparcial e independiente respecto de la Entidad, el
Contratista y la Supervisién. Para ello debe comunicar, dentro del plazo dentro del

11
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plazo de dos(2) dias, ala Entidad, al Contratistay a cadauno delos demdés Miembros
de la JPRD en caso ocurra o fome conocimiento de cualquier circunstancia que
afecte su independencia e imparcialidad o pudiera dar la impresién de que la
misma se encuentra afectada.

g) Garantizar que mantendrd la confidencialidad de todas las actuaciones e
informacidn recibida en el dmbito de sus actividades como miembro de la JPRD.

h) No asesorar ala Entidad o al Contratista con relacién al Contrato de Obra, salvo de
conformidad con las disposiciones del presente Reglamento.

i) Garantizar que se mantendrd disponible para cumplir con sus obligaciones como
miembro de la JPRD, asi como que se familiarizard con el Contrato de Obray con el
avance del Proyecto mediante visitas ala obra y el estudio de todos los documentos
recibidos.

i) No solicitar ni recibir ningun tipo de beneficio, en dinero o en especie, de las Partes.

k) Cumplir con las demds obligaciones contenidas en este Reglamento.

Articulo 11: Confidencialidad

Al aceptar su designacidn, los miembros de la JPRD se comprometen a desempefiar sus
funciones conforme al presente Reglamento, ala LGCP y su Reglamento, modificatorias,
directivas del OECE y de acuerdo con los lineamientos de ética establecidos en el
Reglamento de JPRD del CENTRO.

La informacidn que obtenga un Miembro de la JPRD y el CENTRO en el dmbito de sus
actividades es confidencial y no puede ser revelada, salvo autorizacién escrita por
ambas Partes, o requerida por un érgano jurisdiccional o por el OECE.

La JPRD tiene la facultad para adoptar medidas para proteger los secretos comerciales
y la informacién confidencial.

Un miembro de la JPRD no podrd participar en ningun procedimiento de conciliacién,
proceso judicial o arbitral o similar relativo a un desacuerdo o confroversia sometido
a la JPRD, ya sea en condicién de drbitro, experto, representante o consejero, testigo
o perito de alguna de las Partes, en atencién a la obligacién de confidencialidad que
debe resguardar.

Articulo 12: Independencia e Imparcialidad

12

Todos los miembros designados para conformar una JPRD deberdn ser y permanecer
independientes de las Partes e imparciales durante toda la vigencia del Contrato Tripartito.
Todo candidato elegido para ser miembro de la JPRD deberd suscribir una declaracion
de independencia y comunicar la misma por escrito a las Partes, a los demds miembros
y al CENTRO, si corresponde, cualquier hecho o circunstancia objetiva y debidamente
acreditada, existente o sobreviniente, que pueda afectar su imparcialidad o
independencia.
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Articulo 13: Deber de informacién

1. Todo candidato para ser elegido miembro de una JPRD que se encuentre afectado por
hechos o circunstancias que comprometen su independencia o imparcialidad deberd
abstenerse de aceptar el cargo y comunicar oportunamente dentro del plazo de dos (2)
dias desde producido el hecho o suceso.

2. Todo candidato para ser elegido miembro adjudicador que conforma una JPRD deberd
cumplirconla obligaciéon deinformar su disponibilidad al CENTRO y las Partes. Asimismo,
al momento de aceptar el cargo y en cualquier momento posterior a la suscripcion del
Contrato Tripartito, deberd indicar a las partes el nuUmero de JPRD, Dispute Boards,
procesos arbitrales y otros mecanismos afines en los que participa al momento de la
aceptacion; ya sea como adjudicadores, drbitros, peritos, abogados o asesores; asi
como, en los siguientes casos:

i) haber sido condenado por algun delito, con sentencia firme;

ii) encontrarse reportado como moroso en el sistema crediticio / financiero;

iii) tener deudas exigibles en cobranza coactiva;

iv) tener abierto proceso concursal como persona natural, o0 como persona juridica
siempre que sea socio;

V) encontrarse registrado en el Registro de Deudores Familiares (REDAM);

vii) tener anfecedentes sobre recusaciones fundadas y sanciones en el OECE;

viii) tener antecedentes sobre recusaciones fundadas y sanciones en el CENTRO o en
otros cenfros de arbitraje; y/o

iX) tener sancién vigente emitida por el Tribunal de Etica del Colegio Profesionall
correspondiente.

3. TodoslosmiembrosdesignadosdelaJPRD deberdncumplirconlaobligaciéndeinformar
al momento de aceptar el cargo sobre cualquier circunstancia ocurrida dentro de los
cinco (5) afios anteriores a su designacién, que pudieran dar lugar a dudas justificadas
sobre su independencia o imparcialidad o que le impidan ejercer sus funciones con
transparencia y diligencia. Este deber de informacién comprende ademds la obligaciéon
de dar a conocer a las partes la ocurrencia de cualquier circunstancia sobrevenida a
su aceptacion durante el desarrollo de la JPRD que pudiera afectar su independencia o
imparcialidad.

4. La obligaciéon de revelar cualquier interés o relaciéon descrito en los numerales
precedentes constituye un deber continuo que exige que la persona que acepta actuar
como miembro de la JPRD revelg, tan pronto como le sea aplicable, cualquier interés
o relacién que pueda surgir o de las que tome conocimiento, sujeto a las sanciones
establecidas en el presente Reglamento, en caso de incumplimiento.

5. Lainformacién que registra el Centro en la PLADICOP, conforme a lo establecido en el
RLGCP, es de acceso publico.

13
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Articulo 14: Recusacion

PararecusaraunmiembrodelaJPRD porrazones de falta deindependenciaoimparcialidad,
objetiva y debidamente acreditada, las Partes tendrdn un plazo de cinco (5) dias desde
conocido el hecho o causa fundante del reclamo para presentar al CENTRO una peticién
de recusacion que incluya la fundamentacién escrita de los hechos en cuestion.

El CENTRO traslada dicha solicitud a la otra Parte, al miembro recusado y a los demds
miembros de la JPRD, de ser el caso, en un plazo mdximo de tres (3) dias, otorgdndoles
un plazo de cinco (5) dias para que manifiesten lo conveniente a su derecho.

Vencido el plazo otorgado, el CENTRO emitird pronunciamiento en un plazo mdximo de
quince (15) dias, debiendo notificarlo a las Partes en un plazo mdximo de tres (3) dias,
siendo esta decisién inimpugnable.

Antela presentacién al CENTRO de una solicitud de recusacién en contra de un miembro,
la renuncia al cargo no exime al CENTRO de resolver la recusacion. En tal supuesto, se
sustituye al miembro, sin perjuicio de la continuacién del trdmite de la recusacién.

Si la recusacién de un miembro de la JPRD es declarada fundada, el contrato de dicho
miembro con las partes finalizard inmediatamente. Asimismo, el miembro sustituto serd
designado directamente por el CENTRO, de acuerdo con lo establecido en el presente
Reglamento.

Articulo 15: Remocién
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El Directorio del CENTRO se encuentra en plena facultad de disponer la remocién de un
Adjudicador (o Adjudicadores) cuando se vea(n) impedido(s) en ejercer sus funciones por
cualquier razén o circunstancia, o que no haya ejercido sus funciones de conformidad
con el presente Reglamento o dentro de los plazos establecidos. Dicha facultad puede ser
ejercida por el Directorio del CENTRO de oficio o a solicitud de parte, en cuyo caso la parte
deberd seguir el procedimiento de recusacion establecido en el presente Reglamento.

La remocién de un adjudicador se realizard mediante acuerdo debidamente motivado
por el Directorio del CENTRO, la misma que serd inimpugnable, para lo cual, luego de
notificada dicha decisién, se ordenard mediante la Secretaria General, la liquidacién de
los honorarios profesionales a reembolsar por parte del adjudicador removido, a razén
del estado del proceso, siempre y cuando se haya instalado la JPRD, con participacion
de tfodos los miembros de la JPRD.

Encasode que algun miembro debaserremovido,el CENTRO nombraaunreemplazante
de la lista inicialmente propuesta por ella. Sino fuera posible, el CENTRO puede reiniciar
el procedimiento de designacién o designar a un profesional fuera de la lista original. En
ambos casos, la designacidn debe llevarse a cabo en un plazo no mayor a cinco dias
desde que operd la remocidn.

En caso de la JPRD colegiada, mientras no haya sido sustituido un miembro de la JPRD,
los otros dos miembros se abstienen de realizar audiencias y de emitir decisiones, salvo
acuerdo en contrario por escrito de las partes. En caso deba ser sustituido el miembro
Unico, dos o los fres miembros, la JPRD no lleva a cabo actividad alguna.
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Articulo 16: Sustitucion de miembros de la JPRD

1. Procede la sustitucién de un miembro de la JPRD por las siguientes causales:

l) Incapacidad fisica o mental permanente.

m) Incapacidad fisica o mental temporal, que impida o dificulte el desarrollo de las
actividades de la JPRD.

n) Fallecimiento.

0) Recusacién declarada fundada.

p) Resolucién del Contrato Tripartito respecto al Miembro Unico o uno de los miembros
de la JPRD.

q) Renuncia.

2. Encasodeque algunadjudicadordeba ser sustituido, el Centro nombra aunreemplazante
de la lista inicialmente propuesta por ella. Si no fuera posible, el Centro puede reiniciar el
procedimiento de designacién o designar a un profesional fuera de la lista original. En
ambos casos, la designacién debe llevarse a cabo en un plazo no mayor a cinco (5) dias
desde que operd la sustitucion.

3. En caso de la JPRD colegiada, mientras no haya sido sustituido uno de los miembros, los
otros dos se abstienen de realizar audiencias y de emitir decisiones, salvo acuerdo en
contrario por escrito de las partes.

4. En caso deba ser sustituido el Adjudicador Unico, asi como dos (2) o los tres (3) miembros
de su adjudicatura, la JPRD no podrd llevar a cabo alguna actividad hasta que se haya
reconformado segun el presente Reglamento.

5. Encaso se suspendan las funciones de la JPRD por las causales establecidas en el presente
reglamento, se suspenderd a su vez el reconocimiento de sus honorarios, salvo acuerdo en
confrario por escrito de las Partes.

TiTULO IV. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
Articulo 17: Obligaciones de la Entidad y Contratista

La Entidad contfratante y el Contratista se obligan una frente a la otra, y cada una de ellas
frente a cada uno de los adjudicadores, a:

a) No designar al adjudicador Unico o adjudicadores como drbitro.

b) No llamar como festigo al adjudicador Unico o adjudicadores en caso alguna
controversia relativa al Contrato de Obra sea sometida a arbitraje.

¢) Cuando se requiera que el adjudicador Unico o adjudicadores realicen una visita
a la obra, una audiencia o una reunién, proveer adecuadas medidas de seguridad
para garantizar la seguridad personal y la salud de cada uno de estos.

d) Pagar las partes que les corresponde de los honorarios de los adjudicadores.
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e) Entregaraladjudicadorunicooadjudicadorestodalainformaciénydocumentacién
relevante relativa al Contrato de Obra y al desarrollo de la obra, de tal modo que
la JPRD pueda desempefiar sus funciones manteniéndose plenamente informada
sobre la obra y su desarrollo de manera oportuna.

f) Poner adisposicién de la JPRD toda la informacién que pueda poner en riesgo, por
cualquier causa, las funciones de la JPRD.

Articulo 18: Deber de informacion de las partes

Tan pronto como la JPRD se encuentre conformada, las Partes se obligan a cooperar
y a mantenerla informada oportunamente del Contrato y su ejecucidn, asi como de
cualquier desacuerdo que pudiera sobrevenir.

Las Partes y los miembros de la JPRD deben acordar en el Acta de Inicio de Funciones la
naturaleza, forma y frecuencia de los informes de seguimiento que deben enviarse a la
JPRD y cumplir con su remisién oportuna.

Adicionalmente, los adjudicadores tienen acceso a la informacién sobre la ejecuciéon
contractual de la obra registrada en la PLADICOP y en el Enforno Comun de Datos
(CDE), de emplearse la metodologia BIM en este Ultimo caso; siendo responsabilidad
de la entidad contratante garantizar que la JPRD disponga de dicho acceso desde el
momento de la suscripcién del contrato tripartito.

La Entidad deberd informar al CENTRO el momento en que se encuentra habilitado el
acceso a la informacién para los Adjudicadores en la PLADICOP.

La JPRD podrd solicitar a cualquiera de las Partes, con conocimiento de la ofrq,
informacién relativa a la obra para cumplir con sus funciones. Ante la ausencia de
pacto, esta informacién debe ser proporcionada con la frecuencia establecida por la
JPRD y enviada por los representantes de cada parte.

TITULO V. DEL FUNCIONAMIENTO DE LA JPRD

Articulo 19: Inicio de las actividades de la JPRD

1.
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La JPRD inicia sus actividades una vez suscrita el Acta de Inicio de Funciones, la cual
debe ser firmada por el adjudicador Unico o todos sus miembros, la entidad contratante,
el Contratista y un representante del CENTRO, dentro de un plazo méximo de cinco (5)
dias contados desde la aceptacién del Ultimo miembro de la JPRD o del Adjudicador
Unico.

El Acta de Inicio de Funciones debe contener un calendario de reuniones presenciales o
virtuales, asi como visitas periédicas presenciales ala obra, el cual puede ser modificado
por la JPRD, en coordinacién con las Partes. Dicho calendario es de obligatorio
cumplimiento. Asi también, deberd contener el acuerdo de la naturaleza, forma vy
frecuencia de los informes de seguimiento que las Partes deben enviar a la JPRD.
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Articulo 20: Reuniones y visitas a la obra

1. El contrato tripartito contempla la frecuencia de realizacién de reuniones vy visitas al
sitio o terreno de la obra.

2. Dentro de los cinco (5) dias posteriores a la suscripcién del contrato tripartito, la JPRD
convoca a una reunién informativa con el objetivo de explicar su propdsito, funciones,
operatividad y la importancia del deber de colaboracién en la prevencién de conflictos.
Durante dicha reunién, también se realiza una breve exposicidn sobre el expediente
técnico, en caso de tratarse de obras bajo el sistema de entrega de solo construccion, o
segun corresponda al método de entrega del proyecto, asicomolarevisién y verificacion
de la matriz de riesgos, ajustada a la realidad del proyecto, con la participacién del
Supervisor o del comité de gestidn de riesgos o de su representante, de ser el caso, en su
calidad de responsable del sistema de gestién de riesgos.

3. La JPRD tiene la obligacién de realizar reuniones y visitas periédicas presenciales al
sitio o terreno de la obra, a fin de informarse adecuadamente de su avance. Las partes
deben participar en todas las reuniones y visitas a la obra. En caso la JPRD requiera una
reunién o visita y alguna de las partes considere que ello no es eficiente, puede solicitar
a la JPRD que lo reconsidere. En todo caso la JPRD decide si la visita se lleva a campo,
o no.

4. La JPRD puede realizar la reunidn o visita a la obra a pesar de la inasistencia de una de
las partes, siempre que ambas hayan tenido conocimiento por lo menos tres dias antes
de la reunidn o visita. En caso de inasistencia de un miembro de la JPRD, los demds
miembros deciden la procedencia de realizar la reunién o la visita.

5. Lasreuniones y visitas a la obra deben realizarse con la frecuencia necesaria para que
la JPRD se mantenga informada sobre la ejecucién de la obra y cualquier desacuerdo o
controversia que pueda surgir desde las etapas iniciales, de acuerdo con lo establecido
en el contrato tripartito.

6. Lasvisitas serealizan en ellugar o lugares donde se lleva a cabo la obra, mientras que las
reuniones se desarrollan segun lo acordado entre las partes y la JPRD, pudiendo incluir
videoconferencias. En caso de desacuerdo, la modalidad es determinada por la JPRD.

7. El Centro es responsable de coordinar tanto las reuniones como las visitas, debiendo
contar conla colaboracién de las partes, las mismas que deben proporcionar un espacio
de trabadjo adecuado, alojamiento, medios de comunicacién, equipos de oficina e
informdticos, asi como cualquier otro recurso necesario para asegurar la realizacién
eficiente de las reuniones o visitas.

8. Durante las reuniones o las visitas a la obra, la JPRD debe analizar con las partes la
ejecucién del contrato de obra, asi como identificar los puntos de cualquier probable o
posible desacuerdo con el dnimo de prevenir la controversia. Después de cada reunién
o visita a la obra, la JPRD elabora un informe, incluyendo la lista de personas asistentes,
el cual debe ser notificado alas partes dentro de los diez (10) dias siguientes a la reunién
o visita a la obra, segun corresponda.

9. Cualquiera de las partes puede solicitar una o mds reuniones o visitas a la obra,
adicionales a las programadas.
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10. Antes de la recepcidn de la obra, se realizard un taller de lecciones aprendidas, liderado por
la entidad contratante. Los resultados de este faller se plasman en uninforme que es remitido
al OECE y queda como informacién inferna para beneficio de la entidad contratante.

1. Anfes de la recepcion de la obra, se realiza un taller de lecciones aprendidas, liderado
por la entidad contratante, con la participaciéon del adjudicador Unico o de los
adjudicadores, y el contratista. Los resultados de este taller se plasman en un informe
elaborado por la entidad contratante, el cual es remitido al OECE.

12. Durante la recepcién de la obra se debe programar una visita.

Articulo 21: Desarrollo de las visitas periédicas

1. Encada visita periddica a la obra habrd una reunién y una inspeccion. En dichas visitas
se contard con la participaciéon de un representante de la Entidad, el Contratista, la
Supervision y del CENTRO. La agenda de dichas visitas debe contener por lo menos los
siguientes puntos:

a)

b)

f)
9)

h)
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Apertura de la reunién por el presidente de la JPRD o por el Miembro Unico, segun
sea el caso.

Presentacion por parte del Contratista del frabajo realizado desde la Ultima reunién,
el estado actual de la obra y su avance con relacién al cronograma contfractual,
posibles dificultades que anticipa y las soluciones que propone.

Exposicién de la Supervisidon sobre su punto de vista con relacién a los aspectos
comentados por el Confratista y cualquier otra situacion.

Comentarios de la Entidad respecto alo sefialado por el Contratistay la Supervision,
y/o identificaciéon de los riesgos del Proyecto, pudiendo presentar ademds las
posibles dificultades que anticipa y las soluciones que propone.

Identificacién de dreas de inspeccién, donde el Contrafista y/o la entidad
confratante deben explicar las dreas de la obra que proponen inspeccionar,
seguido de los comentarios del Supervisor, la entidad contratante y el adjudicador
Unico o adjudicadores. Exposicién del Supervisor, o del comité de gestién de riesgos
o de un representante de éste, de ser el caso, sobre la actualizacién de la matriz de
riesgos, incluyendo las alertas tempranas detectadas.

Inspeccién a la obra, con especial énfasis en las dreas con mayor actividad o
relevancia y/o que representen riesgos.

Exposicion del Supervisor sobre la actualizacion de la matriz de riesgos, incluyendo
las alertas tempranas detectadas.

Presentacién de planes y acciones propuestas por la JPRD para prevenir conflictos
o discrepancias, basadas en los puntos discutidos.

Revisidn de consultas al expediente técnico en contratos con sistema de enfrega
de solo construccion, abordando las consultas que estén en trdmite.

Revisién de adicionales y deductivos que se encuentren en trdmite.

Conclusiones y acciones por seguir, estableciendo los compromisos y préximos pasos.
Fijacién o confirmacién de la fecha de la préxima visita.
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2. La Enfidad, el Contratista y la Supervisién no deben buscar ni contactar de manera
independiente ala JPRD o a alguno de sus miembros por ningun medio de comunicacién
para formularle consultas, pedir opinién o consejo sobre alguna materia. Del mismo
modo, los miembros de la JPRD no deben dar sugerencias u opiniones sélo a una de
las Partes o al Supervisor. Este acto constituye una falta al principio de imparcialidad o
independencia.

3. Dentro de los tres (3) dias siguientes a cada visita, el Centro remite a las partes y a
la JPRD el listado de participantes de la reunién, asi como el material audiovisual
correspondiente, incluyendo fotos, videos y/o audios de la visita.

Articulo 22: Facultades y Competencias de la JPRD

1. Son facultades y competencias todas las estipuladas por la LGCP, su Reglamento, su
modificatoria, Directiva del OECE y Reglamento del CENTRO.

2. Enparticular, ante ausencia de acuerdo entre las Partes, la JPRD se encuentra facultada,
entre a otras, para:

a) Requerir a las partes que aporten todo documento y/o medio probatorio que la
JPRD considere necesario para emitir una Decisién.

b) Convocar reuniones, visitas al lugar y reuniones y/o audiencias presenciales y/o
videoconferencias.

c) Decidir sobre las cuestiones relativas al procedimiento que surjan durante las
reuniones, visitas al lugar o audiencias.

d) Citar e interrogar a las Partes, a sus representantes y a cualquier testigo que la
JPRD pudiera convocar.

e) Recolectar la informacién grdfica que se considere perfinente a fravés de
fotografias, filmaciones u otros medios.

f) Emitir opinién no vinculante sobre algin aspecto contractual y/o técnico que pueda
ser motivo de un desacuerdo, siempre que las partes convengan, de forma previa,
que la JPRD puede ejercer funcién consultiva.

g) Emitir decisiones vinculantes respecto a controversias sometidas por las Partes,
incluso cuando una de ellas no haya acatado un requerimiento de la JPRD.

h) Decidir, ordenar y/o dictar toda clase de medida temporal, provisoria, fransitoria o
de conservacion.

i) Dictar medidas necesarias para proteger la informacién confidencial y para el
ejercicio de sus funciones como JPRD.

i) Otrasqueseestablezcanen el Contrato, asicomo enla Directiva o en el Reglamento.

3. Las decisiones fomadas por la JPRD relativas a las reglas que rigen el procedimiento
deben ser realizadas por el Miembro Unico de la JPRD y, en caso esté compuesto de tres
(3) miembros, deberd ser por mayoria de votos.

4. Sialguna de las Partes se rehUsa o se abstiene de participar en el procedimiento de
la JPRD o en cualquier etapa de este, la JPRD confinuard con el mismo no obstante la
renuencia de dicha parte.
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Articulo 23: Medidas Provisionales

2.

La JPRD es competente para dictar todas las medidas provisionales, fransitorias,
temporales o de conservacidon que resulten necesarias para asegurar la ejecucion
contfractual y la efectividad de sus decisiones. No procede la concesién de alguna de
estas medidas sin traslado o conocimiento previo de la contraparte; sin perjuicio de lo
cual, antes de emitir cualquiera de estas medidas, la JPRD puede invitar a las partes a
exponer sus posiciones.

La JPRD no puede dictar medidas que suspendan o paralicen la ejecucién contractual.

Articulo 24: Suspensién de actividades de la JPRD

LaJPRD suspenderd sus funciones, sinreconocimiento de honorarios o gastos administrativos
del CENTRO, cuando:

En caso de producirse la suspension del plazo de ejecucidon de la obra, la
misma que deberd ser debida y oportunamente acreditada ante el CENTRO, se
producird también que se suspendan las funciones de la JPRD. Esta suspensiéon
no implica el reconocimiento de honorarios adicionales ni gastos administrativos
por parte del CENTRO, salvo acuerdo en contrario para llevar a cabo las
acciones que pudieran corresponder para garantizar la eficacia de la ejecuciéon
contractual o salvaguardar los principios rectores de la confratacién publica.

No obstante, si al momento de la suspensién de la ejecucién contractual se encuentra
pendiente la emisién de una decisién, la JRPD continda con el procedimiento y el plazo
correspondiente, teniendo derecho al reconocimiento de los honorarios respectivos, de
ser el caso.

Durante el proceso de sustitucién de uno o mds miembros de la JPRD hasta que se
reconforme, de acuerdo con lo estipulado en el presente Reglamento, salvo acuerdo en
contrario por escrito de las Partes.

Por falta de pago de la retribucién o gastos de la JPRD y/o del CENTRO, de conformidad
con el presente Reglamento. La JPRD y/o el CENTRO estdn facultados a suspender
sus funciones cuando la falta de pago persista por un periodo de dos (2) meses
consecutivos. En caso de pagos trimestrales, la facultad de suspensidon se habilitard
ante el incumplimiento del pago de un trimestre. La suspensién por falta de pago no
puede superar los treinta (30) dias hdbiles; tras ello y de persistir la falta de pago, la
JPRD puede disolverse.

Articulo 25: Término de las actividades de la JPRD

1.
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La JPRD concluird sus funciones cuando:
a) Emita la Ultima Decisidn o la correccién o aclaracién de ella (o venza el plazo para
ello), segun sea el caso.
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b) Sea disuelta por alguna razdén prevista en el Contrato y el presente Reglamento.
c) Seadisuelta por alguna otra razédn prevista en el Reglamento.

2. Ladisolucion de una JPRD obliga al Centro y a las partes a conformar una nueva en un

plazo no mayor a treinta (30) dias calendario. Este plazo se contabiliza a partir de:

- La disolucién por recusaciéon declarada fundada: desde la notificacién de la
recusacién por parte del Centro.

- La disolucién por resolucién del contrato tripartito: desde la notificacién de la
comunicacién que contiene la resolucién.

- La disolucién por renuncia del miembro Unico o de todos los miembros: desde la
recepcion, por parte del Centro, de la comunicacién formal de la renuncia.

- La disolucién por falta de pago: desde que el Centro notifica a las partes de la
disolucién por este motivo.

3. Encasodedisolucion porresolucién de contrato tripartito, sial momento de la disolucién

se encuentra pendientelaemisién de unadecision, la JPRD continda con el procedimiento
y el plazo correspondiente, disolviéndose luego de la emisién de la decisiéon pendiente
o de la decisién que resuelve las solicitudes de correccién y aclaracién, de ser el caso.

En caso de resoluciéon del contrato de obra, la JPRD se disuelve luego de realizada las
diligencias detalladas en el Reglamento de la LGCP. No obstante, si se contrata a un
nuevo contratista, la JPRD se vuelve a instalar con sus miembros originales, siempre
que no exista un conflicto de intereses con las partes y que el monto del saldo de obra
cumpla lo establecido en el RLGCP. La determinacién de la existencia de un conflicto
de intereses se realiza segun la informacidn proporcionada por el nuevo contratista y
la manifestacién del miembro Unico o de los miembros de la JPRD, si corresponde. El
CENTRO decide si confirma la participacion del miembro o de los miembros originales
o si inicia el procedimiento para la designacién de uno o mds nuevos miembros. El
momento para confirmar la existencia de un conflicto es cuando el Contratista envie
sus documentos a la entidad contratante para el proceso de suscripcién del contrato.

Articulo 26: Notificaciones o comunicaciones

1.

Toda comunicacion entre las partes y la JPRD se realiza a través del Centro, en la forma
pactada por las partes y la JPRD. Las comunicaciones deben formularse en castellano,
salvo que las partes y la JPRD dispongan algo distinfo.
Las partes se ponen de acuerdo sobre la forma de notificacién de las comunicaciones.
A falta de acuerdo, las actuaciones, notificaciones y comunicaciones a cargo de
las Partes, de los miembros de la JPRD o del CENTRO se desarrollardin por medios
electrénicos, informdticos o similares, salvo circunstancias excepcionales.
En caso se opte por usar sistemas o medios de comunicacién electrénicos, o en el
supuesto mencionado en el numeral precedente, las Partes serdn notificadas en la
direccion de correo electrénico acordada o que indiquen en la primera comunicacion
por la que designan al CENTRO como institucién administradora, o de ser el caso, el que
figure en el Contrato.
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4. Todanotificaciénocomunicaciénrealizadade formavirtual o electrénica se considerard
efectuada el dia de su envio (hasta las 23:59 p.m.), salvo prueba en contrario.

5. Tratdndose de comunicaciones realizadas en fisico, la notificacidon se considera
efectuada el dia en que haya sido entregada al destinatario o a su representante en el
domicilio que ha sefialado en el confrato tripartito.

6. De no existir dicho domicilio o se tratase de circunstancia andloga, la notificacién se
considera efectuada el dia en que haya sido entregada en fisico en el domicilio sefialado
en el contrato de obra o, en su defecto, en el domicilio o residencia habitual o lugar de
actividades principales.

7. El domicilio sélo puede ser modificado previa comunicacién cursada por la Parte
interesada al Centro, con una anticipacién no menor de siete (7) dias anteriores a la
variacién efectiva del mismo. El Centro debe llevar el control del archivo respectivo.

TiTULO VI. ACTUACIONES DE LA JPRD
Articulo 27: Funcién Consultiva

1. Cualquiera de las partes puede solicitar directamente a la JPRD, con el previo
consenfimiento escrito de la ofra parte, que absuelva consultas sobre algun aspecto de
cardcter contractual y/o técnico que sea fuente de una posible discrepancia, del que se
necesite conocer su posiciéon y represente una diferencia de opiniones entre las partes.

2. Lasolicitud debe presentarse por escrito, detallando de forma sucinta el alcance de la
consultaen formade pregunta.Laotfraparte debe presentarsuabsolucién, manifestando
su conformidad o precisando la consulta por escrito en un plazo no mayor de dos (2)
dias hdbiles de notificada con la solicitud. Este mismo plazo aplica en caso de que sea
necesario realizar alguna precisién adicional a la consulta inicial. La JPRD puede asistir
a las partes en la definicién del alcance de la pregunta, si asi se requiere

3. LaJPRD remite alas partes su opinién no vinculante en un plazo no mayor de quince (15)
dias de absuelta la solicitud de consulta o vencido el plazo otorgado sin absolucién de
ésta. Si la consulta presenta un nivel de complejidad elevado, la JPRD puede solicitar a
las partes una extensiéon del plazo, antes del vencimiento del plazo original, por un plazo
no mayor de quince (15) dias.

4. Las opiniones emitidas por la JPRD en el ejercicio de esta funcién no la obligan a emitir
decisiones vinculantes en el mismo sentido en el futuro.

5. Recibidalaopinién no vinculante, las partes pueden libremente buscar un entendimiento
0, en su caso, solicitar la intervencion de la JPRD para la prevencién de desacuerdos y la
facilitaciéon de un acuerdo.

Articulo 28: Funciéon Preventiva

1. Junto con el acompafiamiento contfinuo y la asistencia informal que brinda la JPRD, la
funcién preventiva puede materializarse a través de las siguientes actividades:
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La JPRD puede proponer reuniones que incluyan la participacion del drea usuaria,
subcontratistas, proyectistas y otros actores relevantes, con el objetivo de fomentar
un enfoque colaborativo en la ejecucién del proyecto. Asimismo, puede sugerir
cualquier otro mecanismo dgil entre el Contratista, la Supervisiéon y la entidad
contfratante que facilite una comunicacién permanente y fluida entre las partes,
tales como reuniones, citas en campo o sesiones ICE (Infegrated Concurrent
Engineering) para evaluar posibles riesgos, de acuerdo con el RLCP.

La JPRD ufiliza la matriz de riesgos como una herramienta clave de prevencion,
asegurando su actualizacién y ajuste confinuo conforme avance el proyecto, u
otras herramientas que persigan el mismo fin.

Antes de enviar una carta de intimacién por incumplimiento de obligaciones,
las partes pueden solicitar a la JPRD convocar una reunién de emergencia para
intentar resolver el conflicto de manera directa y preventiva.

Antfes de que la enfidad confratante fome una decisién respecto a una solicitud
de ampliaciéon de plazo u ofra modificacién contractual, asi como sobre una
propuesta de cambio deingenieria de valor (PCIV), puede solicitar ala JPRD realizar
una reunién en la que el Contratista exponga los fundamentos de su solicitud y la
enfidad confratante pueda formular consultas y aclaraciones.

En el caso de trabajos adicionales, las partes pueden registrar en el cuaderno
de obra la necesidad y recomendar que se incluya como tema de agenda en la
reunién siguiente, a fin de garantizar su adecuada discusidn y seguimiento.

Articulo 29: Presentacion de Controversias

1. Para someter una controversia a la JPRD, la parte interesada debe presentar al Centro,
una peticién que incluya por lo menos:

1.

o

5.

Una descripcién clara y concisa de la naturaleza y de las circunstancias de la
confroversia.

Una lista de peticiones que son sometidas a decisién de la JPRD.

Una presentacién de la posicidn de la parte.

Cualquier sustento que fundamente la posicién, tales como documentos, planos,
cronogramas o programas de actividades, correspondencia, etc.

La respuesta que dio la parte contraria, de ser el caso.

2. Lafechade notificacién de la peticion escrita al CENTRO es considerada como la fecha
deinicio de la controversia ala JPRD. Las partes pueden presentar una peticién conjunta
y llegar a un acuerdo sobre la controversia en cualquier momento.

3. Las partes deben cumplir con los plazos y procedimientos dispuestos en la Ley y
el Reglamento con relacién a todas las obligaciones contractuales, incluyendo
las ampliaciones de plazo, variaciones a los frabajos, adicionales, deductivos,
modificaciones al contrato de obra, aclaraciones al expediente técnico y cualquier ofro
tipo de incertidumbre, duda o controversia que surja, sin perjuicio de decidir someter
alguna controversia sobre dichos aspectos a la JPRD.
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Articulo 30: Contestacion de la controversia

La parte que contesta debe hacerlo dentro del plazo de veinte (20) dias siguientes de
notificada con la solicitud. La contestacién debe incluir una presentacién claray concisa
de la posicién respecto de la controversia, asi como cualquier sustento que fundamente
su posicidn, tales como documentos, planos, cronogramas o programas de actividades
y correspondencia que resulte pertinente, de ser el caso.

En cualquier momento la JPRD puede solicitar a cualquiera de las partes que presente
informacién o documentos adicionales que contribuyan a la emisién de la decisién.

Articulo 31: Organizacién y Conduccién de las audiencias
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Efectuada la contestacién o vencido el plazo para ello sin que se haya producido la
absolucién de la peticion, la JPRD determina si es necesario llevar a cabo una audiencia
para que cada parte exponga su posicidn y sustento, en atencidn a la complejidad de
la materia controvertida u ofros aspectos. Si una de las partes solicita que haya una
audiencia, la misma debe llevarse a cabo.
La audiencia se lleva a cabo en el menor plazo posible. No obstante, entre la recepcién
de la contestaciéon o del vencimiento del plazo para estos efectos sin que se haya
producido la absolucién de la peticién y la fecha para la audiencia, debe mediar un
plazo no mayor a quince (15) dias. La audiencia puede llevarse a cabo en una o mds
sesiones, las cuales deben realizarse en un plazo no mayor a quince (15) dias contados
desde la fecha en que se efectud la sesién anterior.
Cuando la audiencia deba realizarse en una fecha distinta a la de una visita periddica,
la fecha y lugar son definidos de comun acuerdo entre las partes y la JPRD. En caso de
que no se logre alcanzar dicho acuerdo, la audiencia tiene lugar en la fecha y lugar que
indique la JPRD.
La audiencia puede realizarse de manera presencial, virtual o hibrida, de acuerdo con
lo dispuesto por la JPRD, utilizando, en su caso, las herramientas informdticas necesarias
para garantizar que las partes tengan la oportunidad de exponer su posicion.
La audiencia se celebraen presencia de fodoslos miembrosdela JPRD y unrepresentante
del Centro, salvo que la JPRD decida, conforme a las circunstancias y previa consulta
a las partes, que es posible llevar a cabo una audiencia en ausencia de uno de los
miembros.
La JPRD tiene la direccién de las audiencias y se asegura que cada parte tenga la
oportunidad para exponer su caso. Las partes comparecen personalmente o a fravés
de sus representantes designados para tal fin. Salvo que la JPRD decida lo contrario, la
audiencia se desarrolla de la manera siguiente:

1. Presentacién del caso por la parte solicitante.

2. Presentacién de la parte que responde.

3. Indicacién de la JPRD a las partes de las cuestiones que requieren mayores

aclaraciones para su dilucidacion.
4. Aclaracién por las partes de las cuestiones identificadas por la JPRD.
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5. Contestacion de cada parte a las aclaraciones presentadas por la otra parte.

Conclusiones por las partes.

7. Conclusiones por parte de la JPRD relacionadas con el procedimiento y siguientes
acciones.

o

7. La JPRD puede solicitar a las partes que presenten sus argumentos y el sustento

documentario respectivo antes o después de la audiencia. Asimismo, las partes pueden
hacerlo por iniciativa propia.

La JPRD estd facultada para citar a testigos, expertos y peritos, asi como para solicitar
su intervencién en la audiencia, ya sea por iniciativa propia o a solicitud de las partes.
Asimismo, puede requerir la actuacién de cualquier prueba que considere conveniente
O necesaria.

Todo requerimiento probatorio realizado por la JPRD debe respetar los plazos del
procedimiento establecidos en esta directiva. Cualquier extensiéon de dichos plazos,
derivada de un requerimiento probatorio por parte de la JPRD, debe contar con el
consentimiento de ambas partes.

TiTULO VII. DECISION DE LA JPRD

Articulo 32: Adopcién de la Decisién

Cuando la JPRD se integre por fres miembros, las decisiones se adoptardn por
unanimidad, y en caso de que no se logre, con el voto favorable de al menos dos (2)
miembros. A falta de mayoria de dos (2) miembros, el voto del presidente de la JPRD
serd dirimente.

Los adjudicadores fienen la obligacién de votar en todas las decisiones. Si no lo hacen,
se considera que se adhieren a la decision en mayoria o a la del presidente, segin
corresponda; sin perjuicio de las sanciones establecidas en el Cédigo de Etica del
Centro.

El miembro de la JPRD que no esté de acuerdo con la Decisién debe exponer las razones
que motivan su desacuerdo en un informe escrito por separado que no forma parte de
ella, pero se comunica a las Partes.

El hecho de que un miembro de la JPRD no motive su desacuerdo no constituye un
obstdculo parala emisidon de la Decisién ni para su eficacia y obligatoriedad; sin perjuicio
de las sanciones establecidas en el Cédigo de Etica del Centro.

Articulo 33: Emision, contenido de la decisién y plazo de notificacién

1.

Culminada la audiencia, la JPRD deliberard en privado en cualquier lugar y momento
que considere apropiado. Las deliberaciones son confidenciales y no deben constar en
la Decisidon que se emita. La JPRD formula su Decisién por escrito, debiendo indicar la
fecha de su emisién, asi como exponer sus conclusiones y los fundamentos en que se
sustentan.

2. Lasdecisiones se emitirdn segun el procedimiento establecido en el presente Reglamento
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10.

1.
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y de acuerdo con los formatos dispuestos por el CENTRO. Asimismo, deberdn incluir
los elementos que figuran a continuacion, sin limitaciones y sin seguir forzosamente el
mismo orden:
a) Un resumen de la controversia, de las posiciones respectivas de las Partes y de los
pedidos que se solicitan;
b) Unresumende lasdisposiciones pertinentes del Contrato de obray de la legislacién
aplicable;
¢) Una cronologia de los hechos relevantes;
d) Unresumen del procedimiento seguido por la JPRD; y
e) Una lista de los escritos, documentos y demds antecedentes entregados por las
Partes durante el procedimiento.
f) La Decisién en si misma y su motivacion.

La JPRD resuelve la controversia basdndose en el conocimiento integral que fenga
del proyecto, sin limitarse Unicamente a los argumentos y a la documentacién formal
presentada por las partes en sus respectivas peticiones y contestaciones.

La JPRD redacta la Decisiéon de tal manera que sea ejecutable en la prdctica por las
partes y conforme a la Ley, el Reglamento y el Contrato; previendo cualquier posible
complicacién o duda que pueda generar su aplicacién

La JPRD nofificard su Decisién al CENTRO dentro de los veinte (20) dias siguientes de
realizada la Ultima o Unica sesién de la audiencia realizada.

En caso de que, durante la audiencia, la JPRD requiera documentacién adicional,
se oforga a las partes un plazo mdximo de cinco dias para su remisién. El plazo
para la emisién de la decision comienza a contar desde la fecha en que se reciba la
documentaciéon adicional o, en su defecto, desde el vencimiento del plazo otorgado
para remifirla.

El CENTRO debe notificar la Decisidon a las Partes en un plazo mdximo de tres (3) dias
contados desde la recepcion de esta. Las Partes, a su vez, deben notificar al residente y
supervisor, en el mds breve plazo.

Las decisiones emitidas y notificadas a las Partes fuera de los plazos establecidos en
el pdrrafo anterior son ineficaces, salvo que ambas decidan, antes de la recepcién de
la nofificacién respectiva y mediante acuerdo expreso, concederle a la JPRD un plazo
adicional para emitir su Decisién. Este plazo adicional no puede superar el indicado en
el numeral 5 del presente articulo.

Las controversias materia de las decisiones que son ineficaces pueden ser sometidas a
arbitraje dentro de los treinta (30) dias de vencido el plazo para su notificacién.

El cumplimiento oportuno de la decisién de la JPRD es una obligacién esencial. Su
incumplimiento otorga a la parte afectada la facultad de resolver el contrato o,
demandar la ejecucién de la decisidon con base a su mérito ejecutivo, conforme a la
LGCP, sea en sede arbitral, o en sede judicial, segun corresponda.

Hasta antes de la notificacién de la decisién vinculante de la JPRD, las partes pueden
buscar libremente un entendimiento sobre la controversia y, de considerarlo pertinente,
solicitar la intervencién de la JPRD para la prevencién de desacuerdos. En este Ulfimo
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caso, se suspende el plazo para la emisién de la decisién vinculante respecto de la
controversia en cuestidon, hasta que unadelas partes informe ala JPRD que la prevencién
de desacuerdos no ha sido fructifera y que debe continuarse con el procedimiento
correspondiente. La suspensidn no puede exceder el plazo de freinta dias, computado
desde que la JPRD emite el respectivo pronunciamiento de suspensién. Transcurrido
dicho plazo sin que se informe la existencia de un acuerdo se entiende que no se ha
alcanzado consenso, y la JPRD continua con el procedimiento para la emisién de la
decisién vinculante, reanudando el proceso en la etapa en que se encontraba antes de
la suspension.

Articulo 34: Correccidn y Aclaracién de la Decision

La JPRD puede corregir de oficio cualquier error tipogrdfico, de cdlculo, de transcripcion
o de naturaleza similar que contenga la Decisién, en un plazo mdximo de cinco (5) dias
siguientes a la fecha de la notificacién a las Partes.

Cualquiera de las Partes puede solicitar a la JPRD la correccidn de los errores descritos
en el pdrrafo precedente o bien la aclaracién de una Decisidn. Dicha solicitud debe
dirigirse a la JPRD dentro del plazo mdximo de cinco (5) dias siguientes a la fecha de
recepcion de la Decisién.

Cuando la JPRD reciba una de las solicitudes detalladas en el pdrrafo precedente,
concede a la otra parte un plazo de cinco (5) dias para que formule sus comentarios.
Toda correccién o aclaracién de la JPRD debe emitirse en un plazo de siete (7) dias
siguientes de vencido el plazo otorgado para la absolucién.

Articulo 35: Desacuerdo frente a la Decisién

Si ninguna de las partes comunica por escrito a la ofra y a la JPRD su desacuerdo total
o parcial con la decisién en un plazo de veinte (20) dias computados desde el dia de
notificacién o sihabiendo comunicado tal desacuerdo, no seinicia el respectivo arbitraje
dentro de los plazos decaducidad regulados en la LGCP, la decisién de la JPRD adquiere
mérito ejecutivo.

En caso de que la controversia sea sometida a arbitraje, el drbitro Unico o el Tribunal
Arbitral fienen facultades para revisar, cuestionar y decidir sobre la controversia, sin
estar vinculado o restringido por la decisién emitida por la JPRD.

En el arbitraje correspondiente, la JPRD no es parte del proceso, como fampoco sus
miembros pueden actuar como drbitros, testigos o peritos.

TITULO VIIl. CIRCUNSTANCIAS QUE HABILITAN EL ARBITRAJE

Articulo 36: Circunstancias que habilitan el arbitraje

Todas las disputas comprendidas en las decisiones vinculantes de la JPRD pueden
ser sometidas a arbitraje siempre que la parte que se encuentre disconforme haya
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2.

manifestado oportunamente su desacuerdo total o parcial en los plazos establecidos
por el articulo 80 de la Ley, debiendo interponerse el arbitraje respectivo dentro de los
treinta dias siguientes a:

- Lanotificacién del desacuerdo total o parcial ante la JPRD, en caso la controversia
verse sobre la resolucién del contrato.

- Larecepcion de la obra, en caso la controversia verse sobre cualquier otro asunto
distinto a la resolucion.

- Laculminacién del procedimiento de liquidacién de la obra, en caso la controversia
verse sobre dicho procedimiento y se haya reactivado la competencia de la JPRD a
dicha etapa.

En caso alguna o ambas partes formulan pedidos de correccién y/o aclaracién, el plazo
de treinta dias para someter la controversia a arbitraje se computa desde el dia siguiente
de nofificada a las partes el pronunciamiento de la JPRD respecto a la aclaracién y/o
correccion formulada. En este supuesto no es necesario efectuar la reserva de arbitraje.
El agotamiento del procedimiento ante la JPRD es un requisito previo para que las
controversias puedan ser sometidas a arbitraje. No obstante, las partes estdn habilitadas
para someter directamente sus confroversias a arbitraje en los siguientes casos: (i)
cuando la JPRD no emita ni notifique su decisién a las partes dentro del plazo previsto;
o (i) cuando la JPRD se disuelva antes de emitir una decisién y no pueda conformarse
otra.

TiTULO IX. CONTRATOS DE SUMINISTRO

Articulo 37: Disposiciones especiales

Todos los lineamientos descritos para los contratos de obra son aplicables a los contratos
de suministro, salvo en aquellos aspectos que, debido a su naturaleza, requieran una
regulacién distinta, como los siguientes aspectos:
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La JRPD es facultativa para los contratos de suministro que superan los 10 millones de soles.
La JPRD estd compuesta por un solo miembro.

La JPRD tiene competencia para conocer y resolver cualquier discrepancia, desacuerdo
y/o controversia de naturaleza confractual o técnica que surja entre las partes durante la
ejecucion del contrato, desde el inicio del plazo de ejecucién hasta la entrega o el pago
final. La finalizacién de su competencia ya sea hasta el momento de la entrega o del
pago final, debe ser determinada por las partes en el contrato tripartito o en una adenda
posterior. En caso de no establecer este aspecto, se entiende que la competencia de la
JPRD culmina con la entrega final.

Las reuniones periddicas se regulan de acuerdo con lo estipulado por la JPRD y las
partes en el contrato tripartito.

Todas las disputas comprendidas en las decisiones de la JRPD pueden ser sometidas
a arbitraje siempre que la parte que se encuentre en desacuerdo haya manifestado
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oporfunamente su desacuerdo total o parcial en los plazos establecidos en la LGCP,
debiendo interponerse el arbitraje respectivo dentro de los treinta dias siguientes a la
entrega o al pago final, segun corresponda.

6. Sial momento de la entrega o del pago final a cargo de la enfidad contratante, segin
corresponda, aun estuviera pendiente de que la JPRD emita y notifique alguna decisidn,
el plazo de treinta dias para someter a arbitraje se computa desde el dia siguiente de
notificada a las partes la decisién o la decisién que resuelve la aclaracién o correccion,
de ser el caso.

TiTULO X. HONORARIOS DE LA JPRD Y COSTOS ADMINISTRATIVOS DEL CENTRO
Articulo 38: Consideraciones generales

1. Las Partes asumirdin en montos iguales todos los honorarios y gastos de los miembros de la
JPRD y del CENTRO.

2. Los honorarios de los miembros de la JPRD y gastos administrativos del CENTRO serdn
fijados conforme a los alcances del presente Reglamento y disposiciones que emita el
CENTRO al respecto.

3. En caso de incumplimiento en el pago de los honorarios de alguno de los miembros de la
JPRD o de la retribucién y gastos del CENTRO, se seguird el procedimiento para requerir el
pago establecido en el presente Reglamento.

Articulo 39: Honorarios de la JPRD

1. Cada miembro de la JPRD recibird sus honorarios de conformidad con lo establecido en el
respectivo Contrato Tripartito.

2. Tales honorarios serdn determinados de acuerdo con el tarifario vigente del Centro en
funcion de las actividades que deberdn cumplir en el ejercicio de su calidad de miembro de
la JPRD.

3. Cada miembro de la JPRD recibird sus honorarios durante el tiempo que dure su Contrato
Tripartito. De producirse la sustitucidon de un miembro de la JPRD, el CENTRO fijard el monto
de los honorarios que le corresponden, teniendo en cuenta el estado de las actuaciones.
Asimismo, fijard los honorarios que le corresponden al miembro sustituto.

4. En caso de incumplimiento en el pago de los honorarios de alguno de los miembros de la
JPRD, esta requerird a las Partes el pago que correspondiente, quienes deberdn solventarlo
infegramente en un plazo mdximo de diez (10) dias desde la comunicacién a ambas de tal
situacion.

5. Sino se efectia el pago dentro del plazo, la JPRD podrd suspender sus actividades después
del envio de una notificacién de suspensidn a las Partes. Dicha suspensién permanecerd en
vigor hasta la recepcidn del pago integro de todos los importes pendientes, mds el interés
moratorio que corresponda.

6. Sin perjuicio de ello, la otra Parte podrd subrogarse, sin mediar aprobacién previa de la
contraparte, y efectuar el pago dentro del mismo plazo.
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7. En caso de que se mantenga la falta de pago, la JPRD estd facultada a disolverse, sin
responsabilidad de esta ni del CENTRO.

Articulo 40: Costos de visita

Ademds del costo de los servicios del Adjudicador Unico de la JPRD y la tasa administrativa
del Centro, la Entidad y el Contratista asumirdn y tramitardn de manera intercalada
el costo de los vuelos, vidticos y alojamiento; asi como el frdmite y pago del SCTR de la
JPRD y del personal encargado del CENTRO, al igual que todos los gastos adicionales que
correspondan en el desarrollo de sus funciones durante las visitas presenciales a la obra,
siempre que estos gastos se encuentren directamente relacionados a la Obra y/o a las
controversias que este fenga bajo su encargo.

Articulo 41: Impuestos y contribuciones

Salvo pacto en contrario, los honorarios que reciban los miembros de la JPRD incluyen los
tributos que impone la legislacién aplicable.

Articulo 42: Gastos administrativos del CENTRO

1. EICENTRO fijard sus gastos administrativos por los servicios prestados segun lo estipulado
en su tarifario.

2. Los gastos administrativos del CENTRO incluyen los gastos relativos a la organizacion
y administracién del procedimiento de la JPRD. Estos gastos podrdn ser reajustados
dependiendo de las actuaciones adicionales requeridas.

3. Los gastos administrativos del CENTRO serdn asumidos por las Partes de manera igualitaria
y deberdn ser pagados dentro de los quince (15) dias siguientes del envio del comprobante
respectivo, debidamente acreditado al CENTRO. En caso las Partes tengan alguna
observacién sobre alguna factura o recibo, deberdn pagar la parte sobre la cual no fienen
objecion mientras revisan con el CENTRO la parte sobre la cual fienen observaciones.

4. En caso extraordinario debidomente motivado en que el Centro deba asumir los
gastos correspondientes a una visita presencial (vidticos, pasajes, alojamiento, traslado,
alimentacién, entre ofros), se requerird a las Partes el reembolso correspondiente, el cual
deberd ser acreditado integramente en un plazo mdximo de diez (10) dias siguientes a la
recepcion de la rendicion respectiva.

5. Sino se efectua el pago dentro del plazo, el CENTRO, sin perjuicio de otros derechos que
le asisten, podrd suspender su labor después del envio de una notificacién de suspensiéon
a las Partes y a los miembros de la JPRD. Dicha suspensién permanecerd en vigor hasta la
recepcion del pago integro de todos los importes pendientes, mds el interés moratorio que
corresponda. Sin perjuicio de ello, la suspensién no puede superar los treinta dias hdbiles;
tras ello y de persistir la falta de pago, la JPRD se encuentra facultada para disolverse.

6. Cuando una de las Partes no acredite el desembolso de su cuota de la retribucién y/o los
gastos administrativos al CENTRO, la ofra parte podrd subrogarse y abonar el importe
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infegro de la retribucién y/o los gastos administrativos dentro del mismo plazo, con cargo
a ser reembolsado por la otra Parte en su oportunidad, mds el inferés que corresponda. En
caso persista elincumplimiento de pago, el CENTRO estd facultado para archivar el proceso.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES
UNICA: Aplicacién de la norma en el tiempo
El presente reglamento solo serd aplicable a todas las solicitudes, procedimientos y
funciones de Juntas de Prevencion y Resolucién de Disputas bajo el amparo de la Ley N°
32069, Ley General de Contrataciones Publicas y su Reglamento.
Las Juntas de Resolucién de Disputas que hayan sido iniciados antes de la entrada en vigor

del presente Reglamento, continuardn rigiéndose por el reglamento del CENTRO con el que
iniciaron.

31



CENTRO DE ARBITRAJE Y JUNTAS DE PREVENCION Y RESOLUCION DE DISPUTAS - CIP LIMA

32



REGLAMENTO DE JPRD APLICABLE A OBRAS PUBLICAS

TABLA DE HONORARIOS DE LA JUNTA DE PREVENCION Y
RESOLUCION DE DISPUTAS

CENTRO DE ARBITRAJE Y RESOLUCION DE DISPUTAS DEL CONSEJO
DEPARTAMENTAL DE LIMA

COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERU

HONORARIOS DE LA JPRD

# Adjudicadores Rango de monto contractual % del monto de
obra
Unico De S/ 5,000,000.00 < S/ 50,000,000.00 0.60%
Tres De S/ 50,000,000.00 <S/ 70,000,000.00 0.80%
Tres De S/ 70,000,000.00 < S/ 100,000,000.00 0.70%
Tres De S/ 100,000,000.00 < S/ 150,000,000.00 0.50%
Tres > de S/ 150,000,000.00 0.45%

Nota: Los honorarios de cada adjudicador tienen un tope maximo de S/. 15 000 (quince mil
soles con 00/100) incluidos impuestos.

Honorarios del CARD

100% incluido IGV de los honorarios de un miembro de la Junta
de Resolucion de Disputas
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